-

Miljafyrtérn’®

Partnere for gkt bcerekraft

Ann-Kristin Ytreberg, administrerende direktgr, Miljgfyrtarn ‘
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Bcerekraftige lokalsamfunn -
= norsk konkurransekraft

* Sma og mellomstore bedrifter trenger;

e «Oversettelse»: Hva betyr nye krav for min bedrift
* Gode, konkrete verktgy
* Insentiver

» At de faktisk blir foretrukket nar de gj@r det riktige

* Leerdommer fra «gode vertskommuner for naeringsutvikling»: Kommunene har en viktig
rolle i a legge til rette for baerekraftige jobber og lokalsamfunn

 Tillit mellom administrasjon, ordfgrer og bedriftene viktig
* Dialog er ngkkelordet. Kommunen og neaeringslivet ma samarbeide.

* Miljgfyrtarn har en viktig rolle i 3 utvikle verktgy som sikrer at SMBer utvikler seg i riktig
retning — og gjennom disse «oversetter» krav som mgter naeringslivet



Stiftere:

e Hovedorganisasjonen VIRKE ¢« NHO e LO
e SMB Norge ¢ KS e Innovasjon Norge

e Buskerud fylkeskommune ¢ Nordland

fylkeskommune ¢ Bergen  Drammen Q SMB Norge
° H aram e KriStiansan d ° I_a rVik . Endrer premissene for norsk nceringspolitikk
e Oslo ® Ringsaker e Stavanger
e Tromsg * Trondheim ¢ Alesund q Innovasjon
[ Norge
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La oss styrke partnerskapet m

Miljgfyrtarn sitt bidrag
Miljgfyrtarn tar hand om bestilling til
diplomoverrekkelser

Miljgfyrtarn bidrar med innlegg eller

informasjonsmeter, gjerne i samarbeid med

naeringsforeningen eller destinasjonsselskaper

To faglige arrangementer kostnadsfritt p.a.
Erfaringer og inspirasjon fra andre

MFT bidrar med faglig kompetanse i hvordan
kommunen kan bruke sin innkjgpsmakt

Statistikk/oversikt over miljgsertifiserte
bedrifter i kommunen.

Miljofyrtéarn’

Kommunens bidrag

* Jobbe proaktivt med a fa virksomheter i
kommunen til a bli Miljgfyrtarn

* Ordfgrer deler ut miljgfyrtarndiplomet til
sertifiserte virksomheter.

* Har en Miljgfyrtarnkoordinator for det
praktiske.

* Betaler arlig lisens gradert etter innbyggertall.

e Synliggjgr at man er med i Miljgfyrtarn sitt
nettverk.



7 prinsipper for god miljgledelse
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Strategisk Operativ Vesentlighet Kontinuerlig
forankring forankring forbedring

Transparens Prosedyrer Samsvar med
og innsyn og rutiner lover og forskrifter

Miljofyrtarn”



Styringsverktagy
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Mal Tiltak

Hvilke miljgeffe 'ans<e'cu§c:
tte tydalige mal sikrer omh
kontinuerig med & redusere n

milje — og & forbedre de p

L) Hvorfor er malsetting viktig i miljgledelse? Ll Hvorfor og hvordan felge opp tiltak?

jobber
effekrer pa klima og
ve effektene.

il A

Innrapportering Resultater og statistikk

statistikken fra in

Smarte verkigoy.
Konkrete tiltak.

Fil ut skjerna for innrapportesing Se resultater g statistikk

L) Hvordan bruke resultater og statistikk?

i W ]

Hvorfor fylle ut skjema for innrapportering?

Fordeling av ditt CO2-utslipp

J




Aktive tiltak - Miljefyrtarns TEST virksomhet

2022

nuar februar mars april mai Juni Juli august september oktober november

—
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Les v drfg utslipp v COZ fra dirift

Gjennomgang av intemic

Skaff tistandsrappart fra...

Kunnskap og ferdigheter... | Jy

intesmkontroliforskrifens.

B

internkontrolifo

pprett Tiltak Se alle tiltak Eksporter kalender

!!

k Ga til miljekartlegging

Oversikt over HMS-lover...

Diversikt owes HMS-loves.

Kualitetsjek: klimaregnsk

Gjermomgang av intemmi

Miljefyrtéarn’
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Planlagte tiltak Fortaladato ryeste - ecste ~ I E Planlagt
Viszr sk plarlagts tihak
Apr 2022
Kunnskap og ferdighetar om HMS hos
arbaidstzkers E Snart frist
Sjeke rapart og far o 8l F1 Viszr sk tinsk med fist de neste 30 dagene
kjzrmikalizforbruk
Rapporter inn antall kilometer fra bilparken .

o " - Overskredet frist
Kvalitatsjekk klimaregnskap kvartalsvis Viear sl e med aversiradar st
Kunnskap og ferdigheter innen HMS
Les av filtermaling for utslipp 1l vann Gje nnomfart

Viser she giannamizns titsk
Mai 2022 -
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Naeringslivet bidrar til a
skape sterke lokalsamfunn,
og samtidig bidrar levende

lokalsamfunn til 3 muliggjgre
at naeringslivet kan vokse
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